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POLÍTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD, AMBIENTE, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
DISTRIBUCIONES VICTOR PIÑEROS MARTINEZ S.A.S. es una empresa dedicada al 
suministro de combustibles en estaciones de servicio, distribución terrestre de combustibles 
en carro tanques, distribución automotriz de línea spa, lubricantes, baterías y llantas al por 
mayor y al detal, la cual establece su compromiso desde la alta dirección en fomentar y 
garantizar el cumplimiento de la política de calidad, ambiente, seguridad y salud en el trabajo, 
para todos los niveles de la organización, incluyendo clientes, contratistas, subcontratistas y 
demás partes interesadas pertinentes al sistema de gestión. 
La empresa se compromete a brindar productos y servicios con calidad para asegurar la 
satisfacción de las necesidades y expectativas de los grupos de interés, mediante el manejo 
eficiente de los recursos tales como financieros, personal competente, infraestructura 
adecuada y proveedores confiables; por todo esto Distribuciones Vicpimar se compromete a: 

• Asignar los recursos necesarios para la ejecución y mantenimiento constante del 
sistema de gestión de calidad, SST y medio ambiente. 

• Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos, con los respectivos controles en las áreas 
de trabajo, con el fin de prevenir las lesiones y/o enfermedades laborales que resulten por cada 
una de las actividades desarrolladas en la empresa, promoviendo la salud y la seguridad en la 
organización. 

• Identificar las amenazas, vulnerabilidades, con el objetivo de establecer estrategias para la 
prevención y respuesta ante posibles emergencias. 

• Dar cumplimiento a la legislación colombiana vigente en calidad, seguridad y salud en el trabajo, 
ambiente y de otra índole aplicable a la organización. 

• Identificar los aspectos e impactos ambientales producto de las actividades desarrolladas y los 
controles para prevenir la contaminación en nuestro entorno.   
 

Finalmente nos comprometemos a promover la mejora continua con el fin de garantizar el logro 
de los objetivos del sistema de gestión. 
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